
พระราชบญัญติั 

การทาํงานของคนต่างดา้ว 

พ.ศ. ๒๕๕๑ 

                         
  

ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร. 

ใหไ้ว ้ณ วนัท่ี ๑๓ กมุภาพนัธ์ พ.ศ. ๒๕๕๑ 

เป็นปีท่ี ๖๓ ในรัชกาลปัจจุบนั 

  
พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา้ฯ ใหป้ระกาศวา่ 

  
โดยท่ีเป็นการสมควรปรับปรุงกฎหมายวา่ดว้ยการทาํงานของคนต่างดา้ว 

  
พระราชบญัญติัน้ีมีบทบญัญติับางประการเก่ียวกบัการจาํกดัสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซ่ึงมาตรา ๒๙ ประกอบกบั

มาตรา ๓๒ มาตรา ๓๓ มาตรา ๓๔ และมาตรา ๔๓ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย บญัญติัใหก้ระทาํไดโ้ดยอาศยัอาํนาจตามบทบญัญติั

แห่งกฎหมาย 

  
จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา้ฯ ใหต้ราพระราชบญัญติัข้ึนไวโ้ดยคาํแนะนาํและยนิยอมของสภานิติบญัญติัแห่งชาติ 

ดงัต่อไปน้ี 

  
มาตรา ๑ พระราชบญัญติัน้ีเรียกวา่ “พระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว พ.ศ. ๒๕๕๑” 

  
มาตรา ๒ พระราชบญัญติัน้ีใหใ้ชบ้งัคบัตั้งแต่วนัถดัจากวนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป 

  
มาตรา ๓ ใหย้กเลิก 

(๑) พระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว พ.ศ. ๒๕๒๑ 

(๒) พระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔ 

  
มาตรา ๔ พระราชบญัญติัน้ีไม่ใชบ้งัคบักบัการปฏิบติัหนา้ท่ีในราชอาณาจกัรของคนต่างดา้วเฉพาะในฐานะ ดงัต่อไปน้ี 

(๑) บุคคลในคณะผูแ้ทนทางทูต 

(๒) บุคคลในคณะผูแ้ทนทางกงสุล 

(๓) ผูแ้ทนของประเทศสมาชิกและพนกังานขององคก์ารสหประชาชาติและทบวงการชาํนญัพิเศษ 

(๔) คนรับใชส่้วนตวัซ่ึงเดินทางจากต่างประเทศเพื่อมาทาํงานประจาํอยูก่บับุคคลตาม (๑) หรือ (๒) หรือ (๓) 

(๕) บุคคลซ่ึงปฏิบติัหนา้ท่ีหรือภารกิจตามความตกลงท่ีรัฐบาลไทยทาํไวก้บัรัฐบาลต่างประเทศหรือองคก์ารระหวา่ง

ประเทศ 

(๖) บุคคลซ่ึงปฏิบติัหนา้ท่ีหรือภารกิจเพื่อประโยชน์ในทางการศึกษา วฒันธรรม ศิลปะการกีฬา หรือกิจการอ่ืน ทั้งน้ี 

ตามท่ีจะไดก้าํหนดโดยพระราชกฤษฎีกา 

(๗) บุคคลซ่ึงคณะรัฐมนตรีอนุญาตใหเ้ขา้มาปฏิบติัหนา้ท่ีหรือภารกิจอยา่งหน่ึงอยา่งใดโดยจะกาํหนดเง่ือนไขไวด้ว้ย

หรือไม่กไ็ด ้

  
มาตรา ๕ ในพระราชบญัญติัน้ี 

“คนต่างดา้ว” หมายความวา่ บุคคลธรรมดาซ่ึงไม่มีสญัชาติไทย 

“ทาํงาน” หมายความวา่ การทาํงานโดยใชก้าํลงักายหรือความรู้ดว้ยประสงคค่์าจา้งหรือประโยชน์อ่ืนใดหรือไม่กต็าม 

“ใบอนุญาต” หมายความวา่ ใบอนุญาตทาํงาน 



“ผูรั้บใบอนุญาต” หมายความวา่ คนต่างดา้วซ่ึงไดรั้บใบอนุญาต 

“ลูกจา้ง” หมายความวา่ ผูรั้บใบอนุญาตตามมาตรา ๙ มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๓ (๑) และ (๒) และมาตรา ๑๔ ใหท้าํงานท่ี

กาํหนดในกฎกระทรวงท่ีออกตามความในมาตรา ๑๕ 

“กองทุน” หมายความวา่ กองทุนเพื่อการส่งคนต่างดา้วกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

“คณะกรรมการกองทุน” หมายความวา่ คณะกรรมการกองทุนเพื่อการส่งคนต่างดา้วกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการพิจารณาการทาํงานของคนต่างดา้ว 

“คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์” หมายความวา่ คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์การทาํงานของคนต่างดา้ว 

“พนกังานเจา้หนา้ท่ี” หมายความวา่ ผูซ่ึ้งรัฐมนตรีแต่งตั้งใหป้ฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 

“นายทะเบียน” หมายความวา่ อธิบดี และพนกังานเจา้หนา้ท่ีซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งตามขอ้เสนอแนะของอธิบดีเพื่อออก

ใบอนุญาตและปฏิบติัการอ่ืนตามพระราชบญัญติัน้ี 

“อธิบดี” หมายความวา่ อธิบดีกรมการจดัหางาน 

“รัฐมนตรี” หมายความวา่ รัฐมนตรีผูรั้กษาการตามพระราชบญัญติัน้ี 

  
มาตรา ๖ ใหรั้ฐมนตรีวา่การกระทรวงแรงงานรักษาการตามพระราชบญัญติัน้ี และใหมี้อาํนาจออกกฎกระทรวงกาํหนด

ค่าธรรมเนียมไม่เกินอตัราในบญัชีทา้ยพระราชบญัญติัน้ี ยกเวน้ค่าธรรมเนียม และกาํหนดกิจการอ่ืนเพื่อปฏิบติัการตามพระราชบญัญติัน้ี 

กฎกระทรวงนั้น เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ใหใ้ชบ้งัคบัได ้

  
หมวด ๑ 

การทาํงานของคนต่างดา้ว 

                         
  

ส่วนท่ี ๑ 

บททัว่ไป 

                         
  

มาตรา ๗ งานใดท่ีคนต่างดา้วอาจทาํไดใ้นทอ้งท่ีใด เม่ือใด ใหเ้ป็นไปตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง โดยคาํนึงถึงความ

มัน่คงของชาติ โอกาสในการประกอบอาชีพของคนไทยและความตอ้งการแรงงานต่างดา้วท่ีจาํเป็นต่อการพฒันาประเทศ ทั้งน้ี จะกาํหนดให้

แตกต่างกนัระหวา่งคนต่างดา้วทัว่ไปกบัคนต่างดา้วตามมาตรา ๑๓ และมาตรา ๑๔ กไ็ด ้

ความในวรรคหน่ึงไม่ใชบ้งัคบักบัการทาํงานของคนต่างดา้วตามมาตรา ๑๒ 

  
มาตรา ๘ เพื่อประโยชน์ในการจาํกดัจาํนวนคนต่างดา้วซ่ึงมิใช่ช่างฝีมือหรือผูช้าํนาญการท่ีจะเขา้มาทาํงานบางประเภท

หรือบางลกัษณะในราชอาณาจกัร รัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจะกาํหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษาใหเ้รียกเกบ็

ค่าธรรมเนียมการจา้งคนต่างดา้วซ่ึงมิใช่ช่างฝีมือหรือผูช้าํนาญการท่ีจะเขา้มาทาํงานตามประเภทหรือลกัษณะท่ีกาํหนดในราชอาณาจกัรกไ็ด ้

ผูใ้ดประสงคจ์ะจา้งคนต่างดา้วตามวรรคหน่ึง ใหแ้จง้ต่อนายทะเบียนตามแบบท่ีอธิบดีกาํหนดและชาํระค่าธรรมเนียม

ก่อนทาํสญัญาจา้งไม่นอ้ยกวา่สามวนัทาํการ 

ผูใ้ดไม่ปฏิบติัตามบทบญัญติัในวรรคสอง ตอ้งเสียเงินเพิ่มอีกหน่ึงเท่าของค่าธรรมเนียมท่ีตอ้งชาํระ 

  
ส่วนท่ี ๒ 

ใบอนุญาตทาํงาน 

                         
  

มาตรา ๙ หา้มมิใหค้นต่างดา้วทาํงานใดนอกจากงานตามมาตรา ๗ และไดรั้บใบอนุญาตจากนายทะเบียน เวน้แต่คนต่าง

ดา้วซ่ึงเขา้มาในราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมืองเพื่อทาํงานอนัจาํเป็นและเร่งด่วนท่ีมีระยะเวลาทาํงานไม่เกินสิบหา้

วนั แต่คนต่างดา้วจะทาํงานนั้นไดเ้ม่ือไดมี้หนงัสือแจง้ใหน้ายทะเบียนทราบ 



ในการออกใบอนุญาต นายทะเบียนจะกาํหนดเง่ือนไขใหค้นต่างดา้วตอ้งปฏิบติัดว้ยกไ็ด ้

ใบอนุญาต การขอรับใบอนุญาต การออกใบอนุญาต และการแจง้ตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตามแบบและวธีิการท่ีกาํหนด

ในกฎกระทรวง 

อธิบดีจะวางระเบียบเพื่อกาํหนดแนวทางในการกาํหนดเง่ือนไขตามวรรคสอง ใหน้ายทะเบียนตอ้งปฏิบติักไ็ด ้

  
มาตรา ๑๐ คนต่างดา้วซ่ึงจะขอรับใบอนุญาตตามมาตรา ๙ ตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัรหรือไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาใน

ราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมืองโดยมิใช่ไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาในฐานะนกัท่องเท่ียวหรือผูเ้ดินทางผา่น และไม่มี

ลกัษณะตอ้งหา้มตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๑ ผูใ้ดประสงคจ์ะจา้งคนต่างดา้วซ่ึงอยูน่อกราชอาณาจกัรเขา้มาทาํงานในกิจการของตนในราชอาณาจกัร จะยืน่

คาํขอรับใบอนุญาตและชาํระค่าธรรมเนียมแทนคนต่างดา้วนั้นกไ็ด ้

การขอรับใบอนุญาตแทนคนต่างดา้วตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตามวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๒ ในการอนุญาตใหค้นต่างดา้วเขา้มาทาํงานในราชอาณาจกัรตามกฎหมายวา่ดว้ยการส่งเสริมการลงทุนหรือ

กฎหมายอ่ืน ใหผู้อ้นุญาตตามกฎหมายดงักล่าวมีหนงัสือแจง้การอนุญาตนั้นต่อนายทะเบียนพร้อมดว้ยรายละเอียดท่ีอธิบดีกาํหนดโดยเร็ว 

เม่ือไดรั้บแจง้ตามวรรคหน่ึง ใหน้ายทะเบียนออกใบอนุญาตใหค้นต่างดา้วนั้นภายในเจด็วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บแจง้ 

ในระหวา่งรอรับใบอนุญาตตามวรรคสอง ใหค้นต่างดา้วนั้นทาํงานไปพลางก่อนไดโ้ดยไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งปฏิบติัตาม

มาตรา ๒๔ จนถึงวนัท่ีนายทะเบียนแจง้ใหม้ารับใบอนุญาต 

  
มาตรา ๑๓ คนต่างดา้วซ่ึงไม่อาจขอรับใบอนุญาตตามมาตรา ๙ เพราะเหตุดงัต่อไปน้ีอาจขอรับใบอนุญาตต่อนายทะเบียน

เพื่อทาํงานตามประเภทท่ีคณะรัฐมนตรีกาํหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษาตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการ โดยคาํนึงถึงความมัน่คง

ของชาติและผลกระทบต่อสงัคม 

(๑) ถูกเนรเทศตามกฎหมายวา่ดว้ยการเนรเทศและไดรั้บการผอ่นผนัใหไ้ปประกอบอาชีพ ณ ท่ีแห่งใดแทนการเนรเทศ

หรืออยูใ่นระหวา่งรอการเนรเทศ 

(๒) เขา้มาหรืออยูใ่นราชอาณาจกัรโดยไม่ไดรั้บอนุญาตตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมืองแต่ไดรั้บอนุญาตใหอ้ยูใ่น

ราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวเพื่อรอการส่งกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมือง 

(๓) ถูกถอนสญัชาติตามประกาศของคณะปฏิวติั ฉบบัท่ี ๓๓๗ ลงวนัท่ี ๑๓ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ หรือตามกฎหมายอ่ืน 

(๔) เกิดในราชอาณาจกัรแต่ไม่ไดรั้บสญัชาติไทยตามประกาศของคณะปฏิวติั ฉบบัท่ี ๓๓๗ ลงวนัท่ี ๑๓ ธนัวาคม พ.ศ. 

๒๕๑๕ 

(๕) เกิดในราชอาณาจกัรแต่ไม่ไดรั้บสญัชาติไทยตามกฎหมายวา่ดว้ยสญัชาติ 

ประกาศตามวรรคหน่ึง คณะรัฐมนตรีจะกาํหนดเง่ือนไขอยา่งใดไวด้ว้ยกไ็ด ้

การขอรับใบอนุญาตและการออกใบอนุญาตตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตามวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๔ คนต่างดา้วซ่ึงมีภูมิลาํเนาและเป็นคนสญัชาติของประเทศท่ีมีชายแดนติดกบัประเทศไทย ถา้ไดเ้ขา้มาใน

ราชอาณาจกัรโดยมีเอกสารใชแ้ทนหนงัสือเดินทางตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมือง อาจไดรั้บอนุญาตใหท้าํงานบางประเภทหรือลกัษณะงานใน

ราชอาณาจกัรเป็นการชัว่คราวในช่วงระยะเวลาหรือตามฤดูกาลท่ีกาํหนดได ้ทั้งน้ี เฉพาะการทาํงานภายในทอ้งท่ีท่ีอยูติ่ดกบัชายแดนหรือทอ้งท่ี

ต่อเน่ืองกบัทอ้งท่ีดงักล่าว 

คนต่างดา้วซ่ึงประสงคจ์ะทาํงานตามวรรคหน่ึง ใหย้ืน่คาํขอรับใบอนุญาตทาํงานชัว่คราวพร้อมกบัแสดงเอกสารใชแ้ทน

หนงัสือเดินทางต่อนายทะเบียนและชาํระค่าธรรมเนียมตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

ในการออกใบอนุญาต ใหน้ายทะเบียนระบุทอ้งท่ีหรือสถานท่ีท่ีอนุญาตใหท้าํงาน ระยะเวลาท่ีอนุญาตใหท้าํงาน ประเภท

หรือลกัษณะงาน และนายจา้งท่ีคนต่างดา้วนั้นจะไปทาํงานดว้ย ทั้งน้ี ตามแบบและวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

ความในมาตราน้ีจะใชบ้งัคบักบัทอ้งท่ีใด สาํหรับคนต่างดา้วสญัชาติใด เพื่อทาํงานประเภทหรือลกัษณะใด ในช่วง

ระยะเวลาหรือฤดูกาลใด โดยมีเง่ือนไขอยา่งใด ใหเ้ป็นไปตามท่ีคณะรัฐมนตรีกาํหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 



  
มาตรา ๑๕ ลูกจา้งซ่ึงไดรั้บใบอนุญาตตามมาตรา ๙ มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๓ (๑) และ (๒) และมาตรา ๑๔ เฉพาะงานท่ี

กาํหนดในกฎกระทรวง ตอ้งส่งเงินเขา้กองทุนเพื่อเป็นประกนัค่าใชจ่้ายในการส่งลูกจา้งนั้นกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร โดยใหน้ายจา้งมี

หนา้ท่ีหกัเงินค่าจา้งจากลูกจา้งนั้นและนาํส่งเขา้กองทุน 

จาํนวนเงินท่ีลูกจา้งตอ้งส่งเขา้กองทุน การหกัเงินค่าจา้ง และการนาํส่งเงินค่าจา้งเขา้กองทุนตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตาม

หลกัเกณฑ ์วธีิการ กาํหนดเวลา และอตัราตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงทั้งน้ี จาํนวนและอตัราดงักล่าวจะกาํหนดใหแ้ตกต่างกนัสาํหรับลูกจา้งซ่ึง

เป็นคนต่างดา้วแต่ละสญัชาติกไ็ด ้โดยคาํนึงถึงค่าใชจ่้ายในการส่งลูกจา้งแต่ละสญัชาติกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

ความในวรรคหน่ึงไม่ใชบ้งัคบักบัลูกจา้งซ่ึงมีหลกัฐานใบรับตามมาตรา ๑๖ วรรคหน่ึงแสดงวา่ไดจ่้ายเงินเขา้กองทุน

ครบถว้นแลว้ หรือมีหนงัสือรับรองตามมาตรา ๑๖ วรรคสอง และลูกจา้งซ่ึงปรากฏตามหลกัฐานของนายทะเบียนวา่ไดจ่้ายเงินเขา้กองทุน

ครบถว้นแลว้ ทั้งน้ี เฉพาะลูกจา้งซ่ึงยงัไม่เคยไดรั้บเงินคืนตามมาตรา ๑๘ หรือยงัไม่เคยถูกส่งกลบัตามมาตรา ๒๐ 

  
มาตรา ๑๖ เม่ือนายจา้งนาํส่งเงินค่าจา้งของลูกจา้งผูใ้ดเขา้กองทุนแลว้ ใหน้ายทะเบียนออกใบรับใหแ้ก่นายจา้ง โดยในใบ

รับนั้นอยา่งนอ้ยตอ้งระบุช่ือและเลขประจาํตวัของลูกจา้งซ่ึงถูกหกัค่าจา้งจาํนวนเงินท่ีนาํส่ง และจาํนวนเงินคา้งส่ง และใหน้ายจา้งมอบใบรับ

ใหแ้ก่ลูกจา้งนั้นไวเ้ป็นหลกัฐาน 

เม่ือลูกจา้งถูกหกัเงินค่าจา้งเพื่อนาํส่งเขา้กองทุนครบถว้นแลว้ ใหน้ายทะเบียนออกหนงัสือรับรองใหแ้ก่ลูกจา้งนั้นเพื่อเป็น

หลกัฐาน 

ในกรณีท่ีหนงัสือรับรองตามวรรคสอง สูญหายหรือเสียหาย ลูกจา้งมีสิทธิขอรับใบแทนจากนายทะเบียน 

การออกใบรับตามวรรคหน่ึง การออกหนงัสือรับรองตามวรรคสอง และการออกใบแทนตามวรรคสาม ใหเ้ป็นไปตาม

แบบ หลกัเกณฑ ์และวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๑๗ นายจา้งซ่ึงไม่นาํส่งเงินค่าจา้งตามมาตรา ๑๕ เขา้กองทุน หรือนาํส่งไม่ครบถว้น ตอ้งเสียเงินเพิ่มในอตัราร้อย

ละสองต่อเดือนของเงินค่าจา้งท่ีไม่ไดน้าํส่งหรือนาํส่งไม่ครบ 

  
มาตรา ๑๘ ลูกจา้งซ่ึงกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรโดยค่าใชจ่้ายของตนเองมีสิทธิไดรั้บเงินค่าจา้งของตนท่ีถูกหกัและ

นาํส่งเขา้กองทุนคืน โดยยืน่คาํร้องขอคืนต่อนายทะเบียน ณ ด่านตรวจคนเขา้เมืองท่ีตนจะตอ้งผา่นเพื่อกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร หรือมี

หนงัสือแจง้การขอคืนไปยงันายทะเบียน 

การขอคืนเงินค่าจา้งตามวรรคหน่ึง ลูกจา้งตอ้งแนบหลกัฐานตามมาตรา ๑๖ วรรคหน่ึงในกรณียงัส่งเงินเขา้กองทุนไม่

ครบถว้น หรือหลกัฐานตามมาตรา ๑๖ วรรคหน่ึงหรือวรรคสองในกรณีส่งเงินเขา้กองทุนครบถว้นแลว้ 

ใหน้ายทะเบียนมีหนา้ท่ีคืนเงินค่าจา้งตามวรรคหน่ึงใหแ้ก่ลูกจา้งภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บคาํร้องหรือหนงัสือ

แจง้การขอคืน แลว้แต่กรณี ในกรณีท่ีนายทะเบียนคืนเงินค่าจา้งใหแ้ก่ลูกจา้งเม่ือพน้กาํหนดเวลาดงักล่าว ใหน้ายทะเบียนคืนเงินพร้อมดว้ย

ดอกเบ้ียในอตัราร้อยละเจด็คร่ึงต่อปีนบัแต่วนัท่ีครบกาํหนดสามสิบวนัดงักล่าวจนถึงวนัท่ีนายทะเบียนคืนเงินค่าจา้งใหแ้ก่ลูกจา้ง 

การคืนเงินค่าจา้งและดอกเบ้ียตามมาตราน้ีจะคืนเป็นเงินสด หรือเช็คระบุช่ือลูกจา้ง หรือโอนเงินเขา้บญัชีเงินฝากของ

ลูกจา้งกไ็ด ้ทั้งน้ี ตามหลกัเกณฑท่ี์อธิบดีกาํหนด 

  
มาตรา ๑๙ ลูกจา้งซ่ึงกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรโดยค่าใชจ่้ายของตนเอง ถา้มิไดข้อรับเงินค่าจา้งของตนท่ีถูกหกัและ

นาํส่งเขา้กองทุนคืนตามมาตรา ๑๘ ภายในสองปีนบัแต่วนัท่ีกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร ใหเ้ป็นอนัหมดสิทธิท่ีจะไดรั้บเงินนั้นคืน และใหเ้งิน

นั้นตกเป็นของกองทุน 

ในกรณีท่ีลูกจา้งตามวรรคหน่ึงกลบัเขา้มาในราชอาณาจกัรและกลบัเขา้ทาํงานตามใบอนุญาตเดิมท่ียงัไม่ส้ินอาย ุหรือได้

ทาํงานตามใบอนุญาตใหม่อนัเป็นงานท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงท่ีออกตามความในมาตรา ๑๕ แลว้แต่กรณี ภายในสองปีนบัแต่วนัท่ีกลบัออกไป

นอกราชอาณาจกัร ลูกจา้งนั้นไม่ตอ้งถูกหกัเงินค่าจา้งเพื่อนาํส่งเขา้กองทุนอีก เวน้แต่เงินค่าจา้งท่ีลูกจา้งนั้นเคยถูกหกัและนาํส่งเขา้กองทุนยงัไม่

ครบถว้น ใหน้ายจา้งหกัเงินค่าจา้งของลูกจา้งนั้นและนาํส่งเขา้กองทุนจนกวา่จะครบถว้น 

  



มาตรา ๒๐ เม่ือมีกรณีท่ีจะตอ้งส่งลูกจา้งกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร ใหก้องทุนจ่ายเงินของกองทุนเป็นค่าใชจ่้ายใน

การส่งลูกจา้งนั้นกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

ในกรณีท่ีลูกจา้งซ่ึงจะถูกส่งกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรยงัส่งเงินเขา้กองทุนไม่ครบถว้น ใหก้องทุนจ่ายเงินของ

กองทุนสมทบในส่วนท่ีขาด เวน้แต่ลูกจา้งนั้นเขา้มาทาํงานในราชอาณาจกัรตามความตอ้งการของนายจา้ง นายจา้งนั้นตอ้งรับผดิชอบในเงิน

จาํนวนท่ีลูกจา้งยงัส่งเขา้กองทุนไม่ครบถว้นและใหก้องทุนเรียกเกบ็เงินส่วนท่ียงัขาดอยูน่ั้นจากนายจา้ง 

  
มาตรา ๒๑ ใบอนุญาตท่ีออกใหต้ามพระราชบญัญติัน้ี ใหมี้อายไุม่เกินสองปีนบัแต่วนัออก เวน้แต่ใบอนุญาตท่ีออกใหแ้ก่

คนต่างดา้วตามมาตรา ๑๒ ใหมี้อายเุท่าระยะเวลาท่ีไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้มาทาํงานตามกฎหมายนั้นๆ 

อายใุบอนุญาตตามวรรคหน่ึงไม่มีผลเป็นการขยายระยะเวลาอยูใ่นราชอาณาจกัรตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมือง 

  
มาตรา ๒๒ ในกรณีท่ีผูรั้บใบอนุญาตตามมาตรา ๑๒ ไดรั้บการขยายระยะเวลาทาํงานตามกฎหมายนั้น ๆ ใหผู้อ้นุญาต

ตามกฎหมายดงักล่าวมีหนงัสือแจง้การขยายระยะเวลาทาํงานนั้นต่อนายทะเบียนตามแบบท่ีอธิบดีกาํหนดโดยเร็ว และใหน้ายทะเบียนจดแจง้การ

ขยายระยะเวลานั้นลงในใบอนุญาต 

  
มาตรา ๒๓ ก่อนใบอนุญาตส้ินอายแุละผูรั้บใบอนุญาตประสงคจ์ะทาํงานนั้นต่อไป ใหย้ืน่คาํขอต่ออายใุบอนุญาตต่อนาย

ทะเบียน 

เม่ือไดย้ืน่คาํขอตามวรรคหน่ึงแลว้ ใหผู้ข้อต่ออายใุบอนุญาตทาํงานไปพลางก่อนไดจ้นกวา่นายทะเบียนจะมีคาํสัง่ไม่ต่อ

อายใุบอนุญาต 

การต่ออายใุบอนุญาตใหต่้อไดค้ร้ังละไม่เกินสองปี โดยใหก้ระทาํเพียงเท่าท่ีจาํเป็นเพื่อป้องกนัการตั้งถ่ินฐานของคนต่าง

ดา้วในราชอาณาจกัร และกรณีคนต่างดา้วตามมาตรา ๑๓ (๑) และ (๒) ระยะเวลาท่ีไดรั้บอนุญาตใหท้าํงานติดต่อกนัรวมแลว้ตอ้งไม่เกินส่ีปี เวน้

แต่คณะรัฐมนตรีจะกาํหนดเป็นอยา่งอ่ืนเป็นคราว ๆ ไป 

การขอต่ออายแุละการต่ออายใุบอนุญาต ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๔ ผูรั้บใบอนุญาตตอ้งมีใบอนุญาตอยูก่บัตวัหรืออยู ่ณ สถานท่ีทาํงานในระหวา่งเวลาทาํงานเพื่อแสดงต่อ

พนกังานเจา้หนา้ท่ีหรือนายทะเบียนไดเ้สมอ 

  
มาตรา ๒๕ ถา้ใบอนุญาตสูญหายหรือเสียหาย ใหผู้รั้บใบอนุญาตยืน่คาํขอรับใบแทนใบอนุญาตต่อนายทะเบียนภายใน

สิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีทราบการสูญหายหรือเสียหาย 

การขอรับใบแทนใบอนุญาตและการออกใบแทนใบอนุญาต ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีกาํหนดใน

กฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๖ ผูรั้บใบอนุญาตตอ้งทาํงานตามประเภทหรือลกัษณะงาน และกบันายจา้ง ณ ทอ้งท่ีหรือสถานท่ีและเง่ือนไข

ตามท่ีไดรั้บอนุญาต 

ผูรั้บใบอนุญาตผูใ้ดประสงคจ์ะเปล่ียนหรือเพิ่มประเภทหรือลกัษณะงาน นายจา้ง ทอ้งท่ีหรือสถานท่ีทาํงาน หรือเง่ือนไข 

ตอ้งไดรั้บอนุญาตจากนายทะเบียน 

การขออนุญาตและการอนุญาต ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวธีิการท่ีกาํหนดในกฎกระทรวง 

  
มาตรา ๒๗ หา้มมิใหบุ้คคลใดรับคนต่างดา้วเขา้ทาํงาน เวน้แต่คนต่างดา้วซ่ึงมีใบอนุญาตทาํงานกบัตนเพื่อทาํงานตาม

ประเภทหรือลกัษณะงานท่ีระบุไวใ้นใบอนุญาต ณ ทอ้งท่ีหรือสถานท่ีท่ีระบุไวใ้นใบอนุญาต 

  
มาตรา ๒๘ ในกรณีท่ีปรากฏวา่ผูรั้บใบอนุญาตฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขในการอนุญาต ใหน้ายทะเบียนมีอาํนาจ

สัง่เพิกถอนใบอนุญาต 

  
หมวด ๒ 



กองทุนเพื่อการส่งคนต่างดา้วกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

                         
  

มาตรา ๒๙ ใหจ้ดัตั้งกองทุนข้ึนในกรมการจดัหางาน เรียกวา่ “กองทุนเพื่อการส่งคนต่างดา้วกลบัออกไปนอก

ราชอาณาจกัร” เพื่อเป็นทุนหมุนเวยีนสาํหรับใชจ่้ายเก่ียวกบัการส่งลูกจา้ง คนต่างดา้ว และผูถู้กสัง่เนรเทศกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร ตาม

พระราชบญัญติัน้ี กฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมือง และกฎหมายวา่ดว้ยการเนรเทศ แลว้แต่กรณี 

  
มาตรา ๓๐ ใหก้องทุนประกอบดว้ยเงินและทรัพยสิ์น ดงัต่อไปน้ี 

(๑) เงินเพิ่มตามมาตรา ๘ วรรคสาม 

(๒) เงินท่ีนายจา้งนาํส่งเขา้กองทุนตามมาตรา ๑๕ 

(๓) เงินเพิ่มตามมาตรา ๑๗ 

(๔) เงินท่ีตกเป็นของกองทุนตามมาตรา ๑๙ วรรคหน่ึง 

(๕) เงินท่ีเรียกเกบ็จากนายจา้งตามมาตรา ๒๐ วรรคสอง 

(๖) เงินหรือทรัพยสิ์นท่ีมีผูอุ้ทิศให ้

(๗) เงินค่าธรรมเนียมท่ีเรียกเกบ็ไดต้ามพระราชบญัญติัน้ีตามท่ีกระทรวงการคลงัอนุญาตใหน้าํไปใชจ่้ายไดโ้ดยไม่ตอ้ง

นาํส่งคลงัเป็นรายไดแ้ผน่ดิน 

(๘) ดอกผลของกองทุน 

(๙) เงินอุดหนุนจากรัฐบาลตามมาตรา ๓๑ วรรคสอง 

เงินและทรัพยสิ์นตามวรรคหน่ึง ใหน้าํส่งเขา้กองทุนโดยไม่ตอ้งนาํส่งคลงัเป็นรายไดแ้ผน่ดิน 

  
มาตรา ๓๑ เงินของกองทุนใหใ้ชเ้พื่อวตัถุประสงค ์ดงัต่อไปน้ี 

(๑) เป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการส่งลูกจา้งกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรตามพระราชบญัญติัน้ี 

(๒) คืนใหแ้ก่ลูกจา้งตามมาตรา ๑๘ และเป็นค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัการดงักล่าว 

(๓) เป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการส่งคนต่างดา้วกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรตามกฎหมายวา่ดว้ยคนเขา้เมือง 

(๔) เป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการส่งผูถู้กสัง่เนรเทศกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรตามกฎหมายวา่ดว้ยการเนรเทศ 

(๕) เป็นค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นต่อการบริหารกองทุนซ่ึงตอ้งไม่เกินร้อยละสิบของดอกผลของกองทุน 

(๖) เงินของกองทุนตามมาตรา ๓๐ (๗) และดอกผลของเงินดงักล่าวใหใ้ชเ้ฉพาะเพื่อประโยชน์ในการบริหารจดัการ

เก่ียวกบัการทาํงานของคนต่างดา้วของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง 

ในกรณีท่ีเงินของกองทุนไม่เพียงพอสาํหรับค่าใชจ่้ายตามวรรคหน่ึง ใหรั้ฐบาลจ่ายเงินอุดหนุนใหแ้ก่กองทุนเป็นคราว ๆ 

ตามความจาํเป็น 

  
มาตรา ๓๒ ใหมี้คณะกรรมการกองทุนเพื่อการส่งคนต่างดา้วกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรประกอบดว้ย ปลดักระทรวง

แรงงาน เป็นประธานกรรมการ อธิบดีกรมการจดัหางาน เป็นรองประธานกรรมการ ผูบ้ญัชาการสาํนกังานตรวจคนเขา้เมือง ผูแ้ทนกระทรวงการ

ต่างประเทศ ผูแ้ทนสาํนกังานอยัการสูงสุด ผูแ้ทนสาํนกังบประมาณ ผูแ้ทนกรมการปกครอง ผูแ้ทนกรมบญัชีกลาง ผูแ้ทนกรมพฒันาสงัคมและ

สวสัดิการ และผูท้รงคุณวฒิุอีกไม่เกินเจด็คนซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจากผูซ่ึ้งมีความเช่ียวชาญดา้นแรงงาน 

การเงิน การอุตสาหกรรม และกฎหมายเป็นกรรมการ 

ใหผู้อ้าํนวยการสาํนกับริหารแรงงานต่างดา้วเป็นกรรมการและเลขานุการ 

คณะกรรมการกองทุนอาจแต่งตั้งขา้ราชการกรมการจดัหางานเป็นผูช่้วยเลขานุการไดไ้ม่เกินสองคน 

  
มาตรา ๓๓ กรรมการกองทุนผูท้รงคุณวฒิุมีวาระอยูใ่นตาํแหน่งคราวละสามปี 

กรรมการกองทุนผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงพน้จากตาํแหน่งตามวาระอาจไดรั้บแต่งตั้งอีกได ้แต่ตอ้งไม่เกินสองวาระติดต่อกนั 

  
มาตรา ๓๔ นอกจากการพน้จากตาํแหน่งตามวาระ กรรมการกองทุนผูท้รงคุณวฒิุพน้จากตาํแหน่งเม่ือ 

(๑) ตาย 



(๒) ลาออก 

(๓) เป็นบุคคลลม้ละลาย 

(๔) เป็นคนไร้ความสามารถหรือคนเสมือนไร้ความสามารถ 

(๕) คณะรัฐมนตรีมีมติใหอ้อกเพราะบกพร่องหรือทุจริตต่อหนา้ท่ี มีความประพฤติเส่ือมเสีย หรือหยอ่นความสามารถ 

(๖) ไดรั้บโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึงท่ีสุดใหจ้าํคุก 

  
มาตรา ๓๕ ใหน้าํบทบญัญติัวา่ดว้ยคณะกรรมการท่ีมีอาํนาจดาํเนินการพิจารณาทางปกครองตามกฎหมายวา่ดว้ยวธีิ

ปฏิบติัราชการทางปกครองมาใชบ้งัคบักบัการแต่งตั้งกรรมการกองทุนผูท้รงคุณวฒิุและการประชุมของคณะกรรมการกองทุนโดยอนุโลม 

  
มาตรา ๓๖ ใหค้ณะกรรมการกองทุนมีอาํนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการกองทุนเพื่อพิจารณาหรือปฏิบติัการตามท่ี

คณะกรรมการกองทุนมอบหมาย 

ใหน้าํบทบญัญติัวา่ดว้ยคณะกรรมการท่ีมีอาํนาจดาํเนินการพิจารณาทางปกครองตามกฎหมายวา่ดว้ยวธีิปฏิบติัราชการ

ทางปกครองมาใชบ้งัคบักบัการแต่งตั้งอนุกรรมการกองทุนและการประชุมของคณะอนุกรรมการกองทุนโดยอนุโลม 

  
มาตรา ๓๗ ใหค้ณะกรรมการกองทุนมีอาํนาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

(๑) กาํหนดแนวทาง หลกัเกณฑ ์เง่ือนไข และลาํดบัความสาํคญัของการใชจ่้ายเงินของกองทุนในแต่ละปีตาม

วตัถุประสงคข์องกองทุน 

(๒) กาํหนดหลกัเกณฑก์ารคาํนวณค่าใชจ่้ายอนัจาํเป็นในการส่งลูกจา้ง คนต่างดา้ว หรือผูถู้กสัง่เนรเทศแต่ละสญัชาติ

กลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

(๓) พิจารณาจดัสรรเงินของกองทุนเพื่อใชจ่้ายตามวตัถุประสงคข์องกองทุนและตามแนวทางและลาํดบัความสาํคญัตาม 

(๑) 

(๔) พิจารณาจดัสรรเงินของกองทุนใหแ้ก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งสาํหรับทดรองใชจ่้ายในการส่งลูกจา้ง คนต่างดา้ว หรือผู ้

ถูกสัง่เนรเทศกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร 

(๕) ออกระเบียบเก่ียวกบัการรับเงิน การใชจ่้ายเงิน การเกบ็รักษาเงิน การจดัหาผลประโยชน์และการตรวจสอบภายใน

ของกองทุน 

(๖) ออกระเบียบเก่ียวกบัหลกัเกณฑแ์ละวธีิการจ่ายเงินของกองทุนใหแ้ก่หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งเพื่อใชใ้นการส่งลูกจา้ง คน

ต่างดา้ว หรือผูถู้กสัง่เนรเทศกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัร และการเบิกจ่ายเงินทดรองตาม (๔) 

ขอ้กาํหนด ผลการพิจารณา และระเบียบตามมาตราน้ีใหป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษา 

ระเบียบตาม (๕) และ (๖) เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ ใหใ้ชบ้งัคบัได ้

  
มาตรา ๓๘ ใหก้รมการจดัหางานจดัทาํบญัชีของกองทุนใหเ้ป็นไปตามระบบการบญัชีท่ีกระทรวงการคลงัไดว้างไว ้

  
มาตรา ๓๙ ใหส้าํนกังานการตรวจเงินแผน่ดินหรือผูส้อบบญัชีอิสระท่ีสาํนกังานการตรวจเงินแผน่ดินใหค้วามเห็นชอบ

เป็นผูส้อบบญัชีของกองทุน 

  
มาตรา ๔๐ ใหผู้ส้อบบญัชีรายงานผลการสอบบญัชีต่อคณะกรรมการกองทุนเพื่อเสนอต่อคณะรัฐมนตรีภายในหน่ึงร้อย

ยีสิ่บวนันบัแต่วนัส้ินปีบญัชี และใหก้รมการจดัหางานเผยแพร่งบการเงินท่ีผูส้อบบญัชีรับรองแลว้ภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีคณะรัฐมนตรี

รับทราบ 

  
หมวด ๓ 

คณะกรรมการพิจารณาการทาํงานของคนต่างดา้ว 

                         
  



มาตรา ๔๑ ใหมี้คณะกรรมการพิจารณาการทาํงานของคนต่างดา้ว ประกอบดว้ยปลดักระทรวงแรงงาน เป็นประธาน

กรรมการ เลขาธิการคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ เลขาธิการสภาความมัน่คงแห่งชาติ ผูอ้าํนวยการสาํนกัข่าวกรอง

แห่งชาติ อยัการสูงสุด ผูแ้ทนกระทรวงกลาโหม ผูแ้ทนกระทรวงการต่างประเทศ ผูแ้ทนกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ ผูแ้ทน

กระทรวงมหาดไทย ผูแ้ทนกระทรวงสาธารณสุข ผูแ้ทนกระทรวงอุตสาหกรรม ผูแ้ทนสาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ ผูแ้ทนองคก์รนายจา้งและ

ผูแ้ทนองคก์รลูกจา้งฝ่ายละไม่เกินสามคน และผูท้รงคุณวฒิุอีกไม่เกินส่ีคนซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรีจากผูซ่ึ้งมี

ความเช่ียวชาญดา้นแรงงาน การอุตสาหกรรม และกฎหมาย เป็นกรรมการ 

ใหอ้ธิบดีเป็นกรรมการและเลขานุการ และผูอ้าํนวยการสาํนกับริหารแรงงานต่างดา้วเป็นกรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

การไดม้า วาระการดาํรงตาํแหน่ง และการพน้จากตาํแหน่งของผูแ้ทนองคก์รนายจา้งและผูแ้ทนองคก์รลูกจา้ง และวาระ

การดาํรงตาํแหน่งและการพน้จากตาํแหน่งของกรรมการผูท้รงคุณวฒิุตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกาํหนดโดยความเห็นชอบ

ของคณะรัฐมนตรีและประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

  
มาตรา ๔๒ คณะกรรมการมีอาํนาจหนา้ท่ี ดงัต่อไปน้ี 

(๑) เสนอนโยบายการทาํงานของคนต่างดา้วต่อคณะรัฐมนตรี 

(๒) เสนอแนะต่อคณะรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีในการออกพระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ระเบียบ และประกาศตาม

พระราชบญัญติัน้ี 

(๓) ติดตาม ดูแล และประสานการทาํงานของหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการทาํงานของคนต่างดา้วตามนโยบายการทาํงาน

ของคนต่างดา้วท่ีคณะรัฐมนตรีกาํหนด 

(๔) กาํกบัการดาํเนินงานของกรมการจดัหางานในการดาํเนินการตามพระราชบญัญติัน้ีใหเ้ป็นไปตามนโยบายการทาํงาน

ของคนต่างดา้วท่ีคณะรัฐมนตรีกาํหนด 

(๕) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือรัฐมนตรีมอบหมาย 

  
มาตรา ๔๓ การประชุมของคณะกรรมการตอ้งมีกรรมการมาประชุมไม่นอ้ยกวา่ก่ึงหน่ึงของจาํนวนกรรมการทั้งหมดจึง

จะเป็นองคป์ระชุม 

ในการประชุมของคณะกรรมการ ถา้ประธานกรรมการไม่อยูใ่นท่ีประชุมหรือไม่สามารถปฏิบติัหนา้ท่ีได ้ใหก้รรมการซ่ึง

มาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม 

มติของท่ีประชุมใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการคนหน่ึงมีเสียงหน่ึงในการลงคะแนน ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ใหป้ระธานใน

ท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 

  
มาตรา ๔๔ ใหค้ณะกรรมการมีอาํนาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อปฏิบติัการตามท่ีคณะกรรมการมอบหมาย 

ใหน้าํความในมาตรา ๔๓ มาใชบ้งัคบักบัการประชุมของคณะอนุกรรมการโดยอนุโลม 

  
หมวด ๔ 

คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์การทาํงานของคนต่างดา้ว 

                         
  

มาตรา ๔๕ ใหมี้คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์การทาํงานของคนต่างดา้ว ประกอบดว้ยปลดักระทรวงแรงงาน เป็น

ประธานกรรมการ ผูแ้ทนกระทรวงการต่างประเทศ ผูแ้ทนสาํนกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ผูแ้ทนสาํนกังาน

อยัการสูงสุด ผูแ้ทนกรมพฒันาธุรกิจการคา้ ผูแ้ทนสาํนกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ผูแ้ทนสาํนกังานตาํรวจแห่งชาติ ผูแ้ทนองคก์ร

นายจา้งและผูแ้ทนองคก์รลูกจา้งฝ่ายละหน่ึงคน และผูท้รงคุณวฒิุซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งไม่เกินสามคน เป็นกรรมการ 

ใหอ้ธิบดีแต่งตั้งขา้ราชการของกรมการจดัหางานคนหน่ึงเป็นกรรมการและเลขานุการ และอีกสองคนเป็น

ผูช่้วยเลขานุการ 



การไดม้า วาระการดาํรงตาํแหน่ง และการพน้จากตาํแหน่งของผูแ้ทนองคก์รนายจา้งและผูแ้ทนองคก์รลูกจา้ง และวาระ

การดาํรงตาํแหน่งและการพน้จากตาํแหน่งของกรรมการผูท้รงคุณวฒิุตามวรรคหน่ึง ใหเ้ป็นไปตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีกาํหนดโดยประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา 

  
มาตรา ๔๖ ในกรณีท่ีนายทะเบียนมีคาํสัง่ไม่ออกใบอนุญาตหรือไม่อนุญาตตามมาตรา ๙ มาตรา ๑๑ มาตรา ๑๓ มาตรา 

๑๔ หรือมาตรา ๒๖ หรือไม่ต่ออายใุบอนุญาตตามมาตรา ๒๓ หรือเพิกถอนใบอนุญาตตามมาตรา ๒๘ ผูข้อรับใบอนุญาต ผูข้ออนุญาต ผูรั้บ

ใบอนุญาต หรือผูถู้กเพิกถอนใบอนุญาต แลว้แต่กรณี มีสิทธิอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์โดยทาํเป็นหนงัสือยืน่ต่อนายทะเบียน

ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดท้ราบคาํสัง่ดงักล่าว 

ใหน้ายทะเบียนส่งคาํอุทธรณ์พร้อมทั้งเหตุผลในการมีคาํสัง่ไม่ออกใบอนุญาต ไม่อนุญาตไม่ต่ออายใุบอนุญาต หรือเพิก

ถอนใบอนุญาต ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ภายในเจด็วนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บคาํอุทธรณ์ และใหค้ณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์วนิิจฉยัคาํ

อุทธรณ์ภายในสามสิบวนันบัแต่วนัท่ีไดรั้บคาํอุทธรณ์ 

คาํวนิิจฉยัของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ใหเ้ป็นท่ีสุด 

ในกรณีอุทธรณ์คาํสัง่ไม่ต่ออายใุบอนุญาตตามมาตรา ๒๓ ผูอุ้ทธรณ์มีสิทธิทาํงานไปพลางก่อนไดจ้นกวา่จะมีคาํวนิิจฉยั

อุทธรณ์ของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ 

  
มาตรา ๔๗ ใหน้าํบทบญัญติัวา่ดว้ยคาํสัง่ทางปกครองและคณะกรรมการท่ีมีอาํนาจดาํเนินการพิจารณาทางปกครองตาม

กฎหมายวา่ดว้ยวธีิปฏิบติัราชการทางปกครองมาใชบ้งัคบักบัการทาํคาํสัง่ทางปกครองและการประชุมของคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์โดย

อนุโลม 

  
หมวด ๕ 

การกาํกบัดูแล 

                         
  

มาตรา ๔๘ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ใหอ้ธิบดี นายทะเบียน และพนกังานเจา้หนา้ท่ีมีอาํนาจ ดงัต่อไปน้ี 

(๑) มีหนงัสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใดมาช้ีแจงขอ้เทจ็จริงรวมทั้งใหส่้งเอกสารหรือหลกัฐาน 

(๒) เขา้ไปในสถานท่ีใดในระหวา่งเวลาท่ีมีหรือเช่ือไดว้า่มีการทาํงานในกรณีท่ีมีเหตุอนัควรสงสยัวา่มีคนต่างดา้วทาํงาน

โดยไม่ชอบดว้ยกฎหมายเพื่อตรวจสอบใหก้ารเป็นไปตามพระราชบญัญติัน้ีโดยตอ้งมีหมายของศาล เวน้แต่เป็นการเขา้ไปในระหวา่งพระอาทิตย์

ข้ึนถึงเวลาพระอาทิตยต์ก ในการน้ี ใหมี้อาํนาจสอบถามขอ้เทจ็จริงหรือเรียกเอกสารหรือหลกัฐานใด ๆ จากบุคคลท่ีรับผดิชอบหรือเก่ียวขอ้งกบั

สถานท่ีดงักล่าวได ้

  
มาตรา ๔๙ นายทะเบียนและพนกังานเจา้หนา้ท่ีตอ้งมีบตัรประจาํตวัตามแบบท่ีรัฐมนตรีกาํหนดโดยประกาศในราชกิจจา

นุเบกษา 

ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี นายทะเบียนและพนกังานเจา้หนา้ท่ีตอ้งแสดงบตัรประจาํตวัต่อบุคคลซ่ึง

เก่ียวขอ้ง 

  
มาตรา ๕๐ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีตามพระราชบญัญติัน้ี ใหอ้ธิบดี นายทะเบียนและพนกังานเจา้หนา้ท่ีเป็นเจา้พนกังานตาม

ประมวลกฎหมายอาญา 

ในกรณีท่ีพนกังานเจา้หนา้ท่ีพบคนต่างดา้วผูใ้ดทาํงานโดยไม่ไดรั้บใบอนุญาตอนัเป็นการฝ่าฝืนพระราชบญัญติัน้ี และสัง่

ใหไ้ปรายงานตวัยงัสถานีตาํรวจพร้อมกบัพนกังานเจา้หนา้ท่ี แต่คนต่างดา้วผูน้ั้นไม่ยนิยอมหรือจะหลบหนี ใหพ้นกังานเจา้หนา้ท่ีมีอาํนาจจบัคน

ต่างดา้วนั้นโดยไม่ตอ้งมีหมายจบัและใหน้าํตวัผูถู้กจบัไปยงัท่ีทาํการของพนกังานสอบสวนโดยทนัที ในการน้ี ใหน้าํบทบญัญติัมาตรา ๘๑ 

มาตรา ๘๑/๑ มาตรา ๘๒ มาตรา ๘๓ มาตรา ๘๔ มาตรา ๘๕ และมาตรา ๘๖ แห่งประมวลกฎหมายวธีิพิจารณาความอาญา มาใชบ้งัคบักบัการ

จบัตามมาตราน้ีโดยอนุโลม 



เพื่อประโยชน์ในการช่วยเหลือพนกังานสอบสวนในการสอบสวน รัฐมนตรีจะแต่งตั้งพนกังานเจา้หนา้ท่ีซ่ึงมีความรู้ความ

ชาํนาญในการสอบสวนร่วมเป็นพนกังานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวธีิพิจารณาความอาญากไ็ด ้ในกรณีเช่นน้ี ใหพ้นกังานเจา้หนา้ท่ี

ดงักล่าวมีอาํนาจหนา้ท่ีช่วยเหลือพนกังานสอบสวนทาํการสอบสวนในคดีความผดิตามพระราชบญัญติัน้ีได ้

การดาํเนินการเก่ียวกบัการจบักมุตามวรรคสอง และการร่วมกนัสอบสวนตามวรรคสาม ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละ

วธีิการท่ีอธิบดีและผูบ้ญัชาการตาํรวจแห่งชาติร่วมกนักาํหนด 

  
หมวด ๖ 

บทกาํหนดโทษ 

                         
  

มาตรา ๕๑ คนต่างดา้วผูใ้ดทาํงานโดยไม่ไดรั้บใบอนุญาต ตอ้งระวางโทษจาํคุกไม่เกินหา้ปีหรือปรับตั้งแต่สองพนับาทถึง

หน่ึงแสนบาท หรือทั้งจาํทั้งปรับ 

ในกรณีท่ีคนต่างดา้วซ่ึงถูกกล่าวหาวา่กระทาํความผดิตามวรรคหน่ึงยนิยอมเดินทางกลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรภายใน

เวลาท่ีพนกังานสอบสวนกาํหนดซ่ึงตอ้งไม่ชา้กวา่สามสิบวนั พนกังานสอบสวนจะเปรียบเทียบปรับและดาํเนินการใหค้นต่างดา้วนั้นเดินทาง

กลบัออกไปนอกราชอาณาจกัรกไ็ด ้

  
มาตรา ๕๒ ผูรั้บใบอนุญาตผูใ้ดทาํงานอนัเป็นการฝ่าฝืนเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวต้ามมาตรา ๙ มาตรา ๑๓ มาตรา ๑๔ หรือ

มาตรา ๒๖ ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินสองหม่ืนบาท 

  
มาตรา ๕๓ ผูรั้บใบอนุญาตผูใ้ดไม่แจง้ต่อนายทะเบียนตามมาตรา ๒๒ หรือไม่ปฏิบติัตามมาตรา ๒๔ ตอ้งระวางโทษ

ปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท 

  
มาตรา ๕๔ ผูใ้ดฝ่าฝืนมาตรา ๒๗ ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินหน่ึงหม่ืนบาท และถา้คนต่างดา้วนั้นไม่มีใบอนุญาต 

ผูก้ระทาํตอ้งระวางโทษปรับตั้งแต่หน่ึงหม่ืนบาทถึงหน่ึงแสนบาทต่อคนต่างดา้วท่ีจา้งหน่ึงคน 

  
มาตรา ๕๕ ผูใ้ดไม่ปฏิบติัตามหนงัสือสอบถามหรือหนงัสือเรียกหรือไม่ยอมใหข้อ้เทจ็จริงหรือไม่ส่งเอกสารหรือ

หลกัฐานแก่นายทะเบียนหรือพนกังานเจา้หนา้ท่ีซ่ึงปฏิบติัหนา้ท่ีตามมาตรา ๔๘ ทั้งน้ี โดยไม่มีเหตุผลอนัสมควร ตอ้งระวางโทษปรับไม่เกินหน่ึง

หม่ืนบาท 

  
มาตรา ๕๖ ความผดิตามพระราชบญัญติัน้ี นอกจากความผดิตามมาตรา ๕๑ ใหค้ณะกรรมการเปรียบเทียบซ่ึงรัฐมนตรี

แต่งตั้งมีอาํนาจเปรียบเทียบได ้

คณะกรรมการเปรียบเทียบซ่ึงรัฐมนตรีแต่งตั้งตามวรรคหน่ึง ใหมี้จาํนวนสามคนและคนหน่ึงตอ้งเป็นพนกังานสอบสวน

ตามประมวลกฎหมายวธีิพิจารณาความอาญา 

เม่ือคณะกรรมการเปรียบเทียบไดเ้ปรียบเทียบและผูต้อ้งหาไดช้าํระค่าปรับตามจาํนวนท่ีเปรียบเทียบภายในสามสิบวนั

แลว้ ใหถื้อวา่คดีเลิกกนัตามประมวลกฎหมายวธีิพิจารณาความอาญา 

  
บทเฉพาะกาล 

                         
  

มาตรา ๕๗ ใหอ้อกกฎกระทรวงกาํหนดงานท่ีคนต่างดา้วอาจทาํไดต้ามมาตรา ๗ ใหแ้ลว้เสร็จภายในสองปีนบัแต่วนัท่ี

พระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั 

ในระหวา่งท่ียงัไม่มีกฎกระทรวงตามมาตรา ๗ ใหน้ายทะเบียนอนุญาตใหค้นต่างดา้วทาํงานใด ๆ ได ้เวน้แต่งานท่ีกาํหนด

ในพระราชกฤษฎีกาท่ีออกตามความในมาตรา ๖ แห่งพระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว พ.ศ. ๒๕๒๑ 

  



มาตรา ๕๘ คนต่างดา้วผูใ้ดไดรั้บใบอนุญาตหรือไดรั้บการผอ่นผนัใหท้าํงานตามพระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่าง

ดา้ว พ.ศ. ๒๕๒๑ ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔ อยูแ่ลว้ในวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ี

ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ใหถื้อวา่ไดรั้บใบอนุญาตหรือไดรั้บอนุญาตใหท้าํงานตามพระราชบญัญติัน้ี ทั้งน้ี ตามเง่ือนไขท่ีกาํหนดไวใ้น

ใบอนุญาตหรือการผอ่นผนันั้น 

ใบอนุญาตท่ีออกใหต้ามประกาศของคณะปฏิวติั ฉบบัท่ี ๓๒๒ ลงวนัท่ี ๑๓ ธนัวาคม พ.ศ. ๒๕๑๕ ใหใ้ชไ้ดต่้อไปตราบ

เท่าท่ีใบอนุญาตยงัไม่ส้ินอาย ุและผูรั้บใบอนุญาตยงัทาํงานท่ีไดรั้บอนุญาตนั้น 

  
มาตรา ๕๙ บรรดาคาํขอและคาํอุทธรณ์ท่ีไดย้ืน่ไวต้ามพระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว พ.ศ. ๒๕๒๑ ซ่ึงแกไ้ข

เพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔ ก่อนวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั ใหถื้อวา่เป็นคาํขอหรือคาํ

อุทธรณ์ท่ีไดย้ืน่ไวต้ามพระราชบญัญติัน้ี 

  
มาตรา ๖๐ บรรดาพระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี หรือคาํสัง่ของรัฐมนตรีหรืออธิบดี ซ่ึงได้

ออกหรือสัง่โดยอาศยัอาํนาจตามความในพระราชบญัญติัการทาํงานของคนต่างดา้ว พ.ศ. ๒๕๒๑ ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัการ

ทาํงานของคนต่างดา้ว (ฉบบัท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๔ และยงัมีผลใชบ้งัคบัอยูใ่นวนัก่อนวนัท่ีพระราชบญัญติัน้ีใชบ้งัคบั ใหใ้ชบ้งัคบัไดต่้อไปเท่าท่ีไม่

ขดัหรือแยง้กบับทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติัน้ี และใหถื้อเสมือนเป็นพระราชกฤษฎีกา กฎกระทรวง ประกาศ มติคณะรัฐมนตรี หรือคาํสัง่ของ

รัฐมนตรีหรืออธิบดีท่ีออกตามความในพระราชบญัญติัน้ี 

  
  

ผูรั้บสนองพระบรมราชโองการ 

พลเอก สุรยทุธ ์จุลานนท ์

นายกรัฐมนตรี 

 
 

[เอกสารแนบทา้ย] 

  
๑. อตัราค่าธรรมเนียม  
  

(ดูขอ้มูลจากภาพกฎหมาย) 

 
 

หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใชพ้ระราชบญัญติัฉบบัน้ี คือ โดยท่ีบทบญัญติัเก่ียวกบัการทาํงานของคนต่างดา้วตามพระราชบญัญติัการ

ทาํงานของคนต่างดา้ว พ.ศ. ๒๕๒๑ ไม่สอดคลอ้งกบัลกัษณะการเคล่ือนยา้ยแรงงานในระบบเศรษฐกิจโลกในปัจจุบนั และโดยท่ีแรงงานต่าง

ดา้วเป็นปัจจยัสาํคญัประการหน่ึงท่ีช่วยขบัเคล่ือนระบบเศรษฐกิจของประเทศ กรณีจึงมีความจาํเป็นตอ้งปรับปรุงระบบการทาํงานของคนต่าง

ดา้วใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไป จึงจาํเป็นตอ้งตราพระราชบญัญติัน้ี 

 


